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Vocal

Mi trayectoria personal, académica y profesional ha estado marcada
por la perseverancia, la responsabilidad, el compromiso con la
educacion y el deseo constante de superacion. A lo largo de mi

vida profesional, he desempefiado funciones como secretaria legal,
asistente de proyectos, agente de compras, paralegal y agente y gerente
de seguros. Estas experiencias me han permitido desarrollar destrezas
administrativas, organizativas, de comunicacion, de liderazgo y

de atencion a las necesidades de las personas. Mi aspiracion al

puesto de vocal nace del interés de aportar mis conocimientos,
experiencia y capacidad de andlisis a una gestion caracterizada por

la transparencia, el respeto, la comunicacion y la participacion de sus
integrantes. Significa escuchar, evaluar las necesidades colectivas,
fomentar el didlogo y contribuir de manera responsable a la busqueda
de soluciones. Creo firmemente que el liderazgo se demuestra
mediante las acciones, el respeto hacia los demas y la voluntad de
servir. Mi propdsito es contribuir con una perspectiva constructiva,
fundamentada en la experiencia, la preparacion y el compromiso.

Council Representative

My personal, academic, and professional journey has been marked by
perseverance, responsibility, a commitment to education, and a constant
desire for self-improvement. Throughout my career, I have worked as

a legal secretary, project assistant, purchasing agent, paralegal, and
insurance agent and manager. These experiences have allowed me to
develop administrative, organizational, communication, leadership,

and interpersonal skills, as well as the ability to respond to people’s
needs. My aspiration to serve as Council Representative comes from

a desire to contribute my knowledge, experience, and analytical skills

to a leadership approach characterized by transparency, respect,
communication, and member participation. It means listening, assessing
collective needs, encouraging dialogue, and contributing responsibly to
the search for solutions. I firmly believe that leadership is demonstrated
through actions, respect for others, and a willingness to serve. My goal
is to contribute a constructive perspective grounded in experience,
preparation, and commitment.




